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Informatii personale

Nume / Prenume  Csorba, Diana
Adresa(e)  Sos. Panduri 90

E-mail(uri)  diana.csorba@gmail.com

diana.csorba@fpse.unibuc.ro

Nationalitate(-tati) romana

EXPERIENTA PROFESIONALA:

* Perioada (ultimul loc de
munca)

Delal X .2013- prezent

* Numele si adresa
angajatorului

Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Psihologie si Stiinte
ale Educatiei, Departamentul de Formare a Profesorilor

* Tipul activitatii sau sectorului

Cursuri, seminare, perfectionarea cadrelor didactice, coordonare
lucrari grade didactice invatamant primar si prescolar/ disertatii
master: ,,Educatie Presecundara. Politici si strategii de
dezvoltare”, Mentoratul in educatie, Pedagogiii alternative si arta
teatrald 1n educatie, Educatie Timpurie/

Coordonator al programului de master: ,,DIDACTICI
INOVATIVE PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR”
Membru in Consiliul Facultatii

Membru al Comisiei de Etica a Universitatii din Bucuresti

 Ocupatia sau pozitia detinuta

Conferentiar Univ. Dr. titular (concurs)

-« Activitati si
responsabilitati
principale

- Elaborarea fiselor disciplinelor pentru cursuri, seminare si
activitati practice la nivel de licenta si master;

- Activitati de formare initiala si continua a cadrelor didactice din
invatdmantul preuniversitar;

- Coordonare si fundamentare stiintifica a unor cercetéri si studii
de interes national, in domeniul educational;

- Consiliere pentru optimizarea invatarii la studenti;

- Elaborare cursuri pentru invatamantul la distanta;

- Tutor pentru invatimant deschis la distanta in programul
adresat cadrelor didactice din invatdmantul prescolar si primar,
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in cadrul Departamentului CREDIS al Universitatii din
Bucuresti.Perfectionarea cadrelor didactice — definitivat si
gradul al 11-lea;

- Coordonare metodica si stiintificd a lucrarilor pentru obtinirea
gradului didactic I in invatamantul primar si prescolar;

- Coordonare disertatii in cadrul programului de master:
,Educatie Presecundara. Politici si strategii de dezvoltare,
,Mentoratul n educatie”, ,,Pedagogii alternative i arta teatrala
in educatie”, ,,Educatie timpurie”, activitati de predare,
organizarea ofertelor de Invatare si evaluare.

* Perioada (ultimul loc de
munca)

De la 18.11.2007- 30 X 2013

* Numele si adresa
angajatorului

Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Psihologie si Stiinte
ale Educatiei, Departamentul de Formare a Profesorilor

* Tipul activitatii sau sectorului

Cursuri, seminare, perfectionarea cadrelor didactice, coordonare
lucrdri grade didactice invatamant primar si prescolar/ disertatii
master: ,,Educatie Presecundara. Politici si strategii de
dezvoltare”.

» Ocupatia sau pozitia detinuta

Lector Univ. Dr. titular (concurs)

-« Activitati si
responsabilitati
principale

- Elaborarea figelor disciplinelor pentru cursuri, seminare si
activitati practice la nivel de licenta si master;

- Activitati de formare initiald si continua a cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar;

- Coordonare si fundamentare stiintifica a unor cercetéri si studii
de interes national, in domeniul educational;

- Consiliere pentru optimizarea invatarii la studenti;

- Elaborare cursuri pentru invatamantul la distanta;

- Tutor pentru invatimant deschis la distanta in programul
adresat cadrelor didactice din invatdmantul prescolar si primar,
in cadrul Departamentului CREDIS al Universitatii din
Bucuresti.Perfectionarea cadrelor didactice — definitivat si
gradul al l1l-lea;

- Coordonare metodica si stiintificd a lucrarilor pentru obtinirea
gradului didactic I in invatamantul primar si prescolar;

- Coordonare disertatii in cadrul programului de master:
,,Educatie Presecundara. Politici si strategii de dezvoltare.
Activitati de predare, organizarea ofertelor de invatare si
evaluare.

* Perioada (ultimul loc de
munca)

De la 1.X1.2003- 18 11 2007

* Numele si adresa
angajatorului

Societatea Prolad SRL, sector 3, Bucuresti

* Tipul activitatii sau sectorului

Consultanta in managementul resurselor umane

» Ocupatia sau pozitia detinuta

Director resurse umane

* Activitati si responsabilitati
principale

- Activitati de consultantd in domeniul managementului resurselor
umane

* Perioada (locul de munca
anterior)

De la 18.11.2002 - 1.1X. 2003




* Numele si adresa
angajatorului

Universitatea din Bacau, Departamentul de Pregitire a
Personalului Didactic, Baciu

« Tipul activitatii sau sectorului

Seminarii in domeniile: Psihologia educatiei, Pedagogie,
Psihologia copilului, Instruire asistatd de calculator, Management
educational, Consiliere psihopedagogica, Coordonare practica
pedagogica

» Ocupatia sau pozitia detinuta

Asistent universitar titular (concurs)

« Activitati si responsabilitati
principale

- Activitati de predare, dirijarea Invatarii si evaluare

- Activitati de formare initiala si continua a cadrelor didactice din
invatamantul prescolar, primar si gimnazial.

- Consiliere pentru optimizarea invatarii la studenti

« Perioada (locul de munca
anterior)

De la 01.1X. 1999 - 18.11.2002

* Numele si adresa
angajatorului

Centrul Judetean de Asistenta Psihopedagogica, Bacau

« Tipul activitatii sau sectorului

Consiliere si orientare scolara si a carierei
Management educational, Metode si tehnici de negociere, precum
si mediere a conflictelor/ Optimizarea comunicarii educationale.

» Ocupatia sau pozitia detinuta

Consilier scolar

« Activitati si responsabilitati
principale

- Consiliere psihopedagogica individuala si de grup
- Consilierea si orientarea carierei

* Perioada (locul de munca
anterior)

De la 01.1X.1996 — 01.1X- 1999

* Numele si adresa
angajatorului

Liceul Pedagogic ,,Stefan cel Mare”, Baciau

* Tipul activitatii sau sectorului

- Activitati de predare, dirijarea Invatarii si evaluare

- Activitati de formare initiala si continua a cadrelor didactice din
invatamantul prescolar, primar si gimnazial.

- Consiliere pentru optimizarea invatarii la elevi.

» Ocupatia sau pozitia detinuta

Profesor titular (concurs)

« Activitati si responsabilitati
principale

- Activitati de cercetare in domeniul metodelor interactiv-creative
concentrate pe diversitatea individuala, epistemologia educatiei
si metodologia cercetdrii istorice in educatie;

- Proiectare / elaborare suporturi de curs, auxiliare didactice;

- Elaborarea de instrumente metodice pentru cadrele didactice;

ALTE EXPERIENTE PROFESIONALE RELEVANTE

* Perioada (locul de munca
anterior)

2011-2022

* Numele si adresa
angajatorului

UNIVERSITATEA ADVENTUS — CERNICA / Institutul
Teologic Adventist de la Cernica

SPECIALIZAREA: Pedagogia invatamantului primar si
prescolar

« Tipul activitatii sau sectorului

Formarea initiala a cadrelor didactice

* Ocupatia sau pozitia detinuta

Lector / Conferentiar - asociat (part time)

« Activitati si responsabilitati
principale

- Cursuri si seminare in domeniile: Fundamentele Pedagogiei,
Metodica activitatilor de educatie civicd, Managementul clasei
de elevi, Teoria instruirii




- Consultatii si cursuri intensive pentru pregatirea examenului de
licenta
- Coordonare lucrari de licentd

* Perioada (locul de munca
anterior)

1999 - 2003

* Numele si adresa
angajatorului

Universitatea “PETRE ANDREI” Iasi / Filiala - Bacau

* Tipul activitatii sau sectorului

Formarea initiala a cadrelor didactice

* Ocupatia sau pozitia detinuta

Asistent - asociat (part time)

« Activitati si responsabilitati
principale

- Coordonare practica pedagogica

- Seminarii in domeniile: Fundamentele Pedagogiei, Doctrine
Pedagogie, Psihologie, Management educational, Educatia
copiilor cu cerinte educative speciale

* Perioada (locul de munca
anterior)

1997 - 1998

* Numele si adresa
angajatorului

Casa Corpului Didactic « GRIGORE TABACARU », Baciiu

* Tipul activitatii sau sectorului

Formarea si perfectionarea continud a cadrelor didactice din
invatdmantul prescolar, primar si gimnazial.

* Ocupatia sau pozitia detinuta

profesor metodist

« Activitati si responsabilitati
principale

e Formarea formatorilor
e Elaborarea unor resurse didactice si instrumente de lucru
pentru cadre didactice




EDUCATIE SI FORMARE

* Perioada

2022 - IANUARIE - MAI

* Numele si tipul organizatiei
care a asigurat
instruirea/formarea

UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI, UNIVERSITATEA
CLUJ, UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA,
UNIVERSITATEA DIN CONSTANTA, UNIVERSITATEA
POLITEHNICA BUCURESTI

e Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

Programul postuniversitar de educatie permanenti, de
perfectionare profesionala a adultilor, MAGISTER

PLUS Program de dezvoltare a expertizei didactice
universitare, forma de inviatiméant 3 cu frecventa in perioada
ianuarie - mai 2022

* Calificarea obtinuta/Titlul

CERTIFICAT DE ABSOLVIRE

« Nivelul in clasificarea
nationala
(daca este cazul)

POSTUNIVERSITAR

* Perioada

2021 - OCTOMBRIE

* Numele si tipul organizatiei
care a asigurat
instruirea/formarea

UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

* Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

Workshop: ,,CUM SCRIEM LUCRARI STIINTIFICE INTR-
O MANIERA MODERNA”

* Calificarea obtinuta/Titlul

ATESTAT

« Nivelul in clasificarea
nationala
(daca este cazul)

POSTUNIVERSITAR

* Perioada

2017 - DECEMBRIE

* Numele si tipul organizatiei
care a asigurat
instruirea/formarea

PROMOVAREA ETICII SI DEONTOLOGIEI
ACADEMICE iN UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

e Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

PROIECTUL - CNFIS-FDI-2017-0245 — curs de formare

* Calificarea obtinuta/Titlul

CERTIFICAT

* Nivelul in clasificarea
nationala
(daca este cazul)

POSTUNIVERSITAR

* Perioada

2014 — SESIUNEA DE PRIMAVARA - SCOALA DE
DUMINICA

* Numele si tipul organizatiei
care a asigurat
instruirea/formarea

UNIVERSITATEA NATIONALA DE ARTA TEATRALA SI
CINEMATOGRAFICA, BUCURESTI

e Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

DEZVOLTARE PERSONALA PRIN TEHNICI DE
TEATRU SI FILM

« Calificarea obtinuta/Titlul

ATESTAT

* Nivelul in clasificarea
nationala
(daca este cazul)

POSTUNIVERSITAR

* Perioada

2014 - OCTOMBRIE

* Numele si tipul organizatiei
care a asigurat
instruirea/formarea

RESEAU INTERNATIONAL
ESTABLISSEMENTS DE

FRANCOPHONE DES
FORMATION DE




FORMATEURS, UNIVERSITATEA, ,,ALEXANDRU 10AN
CUZA” IASI

* Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

Atelier international: ,,LE NUMERIQUE EDUCATIF DANS
LA FORMATION DE FORMATEURS EN EUROPE DE
L”EST”

* Calificarea obtinuta/Titlul

CERTIFICAT

« Nivelul in clasificarea
nationala
(daca este cazul)

POSTUNIVERSITAR

* Perioada

2011-2012

* Numele si tipul organizatiei
care a asigurat
instruirea/formarea

Formare continua de tip "blended learning" pentru cadrele
didactice universitare, avand ca beneficiar Universitatea din
Bucuresti, in parteneriat cu Universitatea Babes-Bolyai din Cluj
Napoca, Universitatea de Vest din Timisoara si SC Softwin SRL.

POS DRU 26646

e Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

INVATAMANTUL CENTRAT PE STUDENT -
STRATEGII DE PROIECTARE, IMPLEMENTARE SI
EVALUARE INSTITUTIONALA, MODULUL M2.2.
STRATEGII CENTRATE PE STUDENT

» Calificarea obtinuta/Titlul

CERTIFICAT DE ABSOLVIRE

« Nivelul in clasificarea
nationala
(daca este cazul)

POSTUNIVERSITAR

* Perioada

2010 - OCTOMBRIE

* Numele si tipul organizatiei
care a asigurat
instruirea/formarea

Program de formare: FORMATOR - 60 de ore, Fundatia
»SCOALA ROMANA DE AFACERI”, Piatra Neamt

e Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

FORMATOR

« Calificarea obtinuta/Titlul

CERTIFICAT DE ABSOLVIRE

* Nivelul in clasificarea
nationala
(daca este cazul)

POSTUNIVERSITAR

* Perioada

2010

* Numele si tipul organizatiei
care a asigurat
instruirea/formarea

The North Leadership Centre, Newcastle University, Anglia si The
Centre for Learning Behaviour Ltd, Anglia, Th cadrul Proiectul
Strategic: PROFESIONISTI IN MANAGEMENTUL
EDUCATIONAL PREUNIVERSITAR - Numar de identificare al
contractului: 4037, Nr. de Tnregistrare la AMPOSDRU: POS
DRU/1/1.1/S/2, Beneficiar: Ministerul Educatiei, Cercetarii si
Inovarii.

* Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

2010 septembrie, Sinaia — stagiu de formare a formatorilor de
formatori in cadrul Proiectului ,,PROFESIONISTI iN
MANAGEMENTUL EDUCATIONAL PREUNIVERSITAR”

« Calificarea obtinuta/Titlul

CERTIFICAT DE ABSOLVIRE

* Nivelul in clasificarea
nationala
(daca este cazul)

POSTUNIVERSITAR




* Perioada

Octombrie 1998 — februarie 2006

* Numele si tipul organizatiei
care a asigurat
instruirea/formarea

Universitatea din Bucuresti

* Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

Studii doctorale in specializarea: Stiintele educatiei
TEZA: ,,Scoala activi - Dezvoltiri si controverse in educatie”
Coordonator doctorat: Profesor Univ. Dr. lon Gh. Stanciu

» Calificarea obtinuta/Titlul

DIPLOMA DE DOCTOR IN STIINTELE EDUCATIEI

« Nivelul in clasificarea
nationala
(daca este cazul)

DOCTORAT

* Perioada

1991 - 1996

* Numele si tipul organizatiei
care a asigurat
instruirea/formarea

UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

* Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

FACULTATEA DE SOCIOLOGIE, PSIHOLOGIE,
PEDAGOGIE

« Calificarea obtinuta/Titlul

Licentiat in Stiintele educatiei

« Nivelul in clasificarea | LICENTA
nationala
(daca este cazul)

e Perioada 1987-1991

* Numele si tipul
organizatiei care a asigurat
instruirea/formarea

Liceul Pedagogic « Stefan cel mare » Baciu

* Domeniul in care s-a
realizat instruirea/formarea

Liceu Pedagogic — profil pedagogic: invatator

1989, Premiul al IIl lea, Olimpiada Nationala de psihologie,
Caransebes, Caras - Severin

1989, Premiul I Olimpiada Nationald de pedagogie Caransebes,
Caras - Severin

1990, Premiul I Olimpiada Nationala de pedagogie, Galati
1991, Premiul special, Olimpiada Nationala de pedagogie,

Deva, Hunedoara

« Calificarea obtinuta/Titlul

Diploma de bacalaureat - invatator

* Nivelul in clasificarea
nationala

(daca este cazul)

Bacalaureat

STAGII DE DOCUMENTARE SI SPECIALIZARE

2011- august: Universitatea ,,1 Decembrie 1918” Alba lulia, Academia de vara: Noi perspective
n didactica. Tntre centrarea pe elev si abordarea prin competente, in cadrul Proiectului: ,,Calitate,
inovare, comunicare, in sistemul de formare continua a didacticienilor din invatamantul superior”,
Beneficiar MECTS, Cod Contract: POSDRU/87/ 1.3/ S/63709 (diploma)




2010 martie — European project meeting ,,VP3 VOCATIONAL PROFESSIONALISATION BY
PRACTISING PHILISOPHY WITH CHILDREN - European Project Reference Number: 2008-1-
AT1-LE004-00731, Bucharest, Romania

2010, 16-19 august, Poiana Brasov, Sesiune de instruire in elaborarea standardelor ocupationale,
organizati in cadrul Proiectului Strategic: =~ PROFESIONISTI IN MANAGEMENTUL
EDUCATIONAL PREUNIVERSITAR - Numar de identificare al contractului: 4037, Nr. de
inregistrare la AMPOSDRU: POS DRU/ 1/1.1/S/ 2, Beneficiar: Ministerul Educatiei, Cercetarii
si Inovérii. Temele parcurse: Analiza ocupationald; Dezvoltarea si revizuirea de standarde ocupationale
si calificari asociate; Verificarea si validarea standardelor ocupationale. (certificat)

2003 - martie —iunie, Universitatea Charles de Gaulle, Lille, 111, UFR Sciences de | education,
IUFM, Nord Pas de Calais, stagiu de cercetare si documentare privind finalizarea tezei de doctorat,
in problematica dezvoltarilor si controverselor in educatie, si metodologia cercetarii istorice in
educatie. Programul Socrates

2000 - 2001 Centre de formation an analyse et intervention pour le groupes sociaux defavorises,
Project european Tempus JEP : 14239 - 99, Facultatea de psihologie si stiinfe ale educatiei,
Universitatea «Al. |. Cuza », Iasi

1998 - 2002 inscrierea si sustinerea examenelor si referatelor programului pentru otinerea titului
de Doctor, in domeniul Stiintelor Educatiei, Universitatea Bucuresti, coordonator Prof. Univ.
I.Gh. Stanciu. (calificativele obtinute: “foarte bine)

1999 Formarea formatorilor regionali, Bacau, Casa Corpului Didactic Bacau, Institutul de Stiinte
ale Educatiei, Bucuresti.

1998 Definitivarea in invatamant (Universitatea din Bucuresti, 20 - 24 Aug.) (Media 10)

1998 “Gandire critica” — Seminar (Fundatia SOROS) (Iasi, 13 mai)

1997 “Formarea Formatorilor pentru sistemul de ocrotire a minorilor” (Univ.Transilvania din
Brasov, Casa Corpului Didicatic Brasov, Fundatia PHARE) (Brasov, 7 - 16 iul.)

1996  “Noi metode in procesul de predare-invatare” - (Fundatia SOROS) (Sinaia, 7 - 10 nov.)

Limba materna : romana
Limbi straine cunoscute :

a. franceza
b. engleza
Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
a.B  Utilizator Utilizator Utilizator _Utlllzator Utilizator
. C1 . B2 . Cl independe i
2  independent experimentat independent nt independent
b.A  Utilizator B1 . Utilizator A2 Utilizator A2 Utilizator A2 Utilizator
2. elementar independent elementar elementar elementar



ABILITATI SOCIALE

S1 COMPETENTE

Convietuirea si munca
impreund

cu alte persoane, in medii
multiculturale, in functii in care
comunicarea este importanta

si in situatii in care munca in
echipa este esentiala (ex.:
cultura, sport, etc.).

De lucru in echipa.

Coordonare echipe de proiect / organizare sesiuni de formare/
formarea formatorilor nationali

De consiliere a elevilor si tinerilor cu cerinte educative speciale,
a parintilor §i cadrelor didactice.

Participare la  workshopuri si  Conferinte nationale §i
internationale.

ABILITATI DE ORGANIZARE

SI COMPETENTE

Coordonare si administrare de
resurse umane, proiecte §i
bugete, la locul de munca,
voluntariat si acasa, etc..

Competente legate de proiectarea si implementarea de proiecte:
Competente legate de comunicarea interpersonala §i activitatea
didactica / formare cu elevi/studenti, cadre didactice; elaboare
documente / articole / suporturi de curs / scenarii strategii de
formare.

Membru al Asociatiei Romdne de Cercetare in Educatie

Coordonator si Expert
PROIECTE STRATEGICE SI PROGRAME DE FORMARE RELEVANTE

Programul de dezvoltare “COLEGIUM”, reacreditat de MEC/ CNFP prin Decizia nr. 86/
19.12.2008, program de formare continud o datd la 5 ani a cadrelor didactice din invatdmantul
primar si prescolar; autor de curs si formator, membru al echipei de cercetare initiate in cadrul
programului: Cercetare privind impactul schimbarilor institutionale / structurale privind
formarea initiald si continud a invdtatorilor si educatoarelor (crearea DPIPP) si perceptia
cadrelor didactice privind aceste schimbdri. (Responsabil: Prof. Dr. Marin Manolescu) Membru
al colectivului de cercetare. Initierea si dezvoltarea unor programe de pregitire continua a
cadrelor didactice, in diferite aspecte ale politicilor si paradigmelor contemporane ale educatiei.
Experimentarea §i aplicarea unor strategii moderne si adaptate la cAmpul scolar si universitar
romanesc si de consiliere Tn domeniul proiectarii politicilor educationale institutionale. Derularea
Programului de formare continua - Colegium — initiat de DPIPP Bucuresti - a fost acreditat
ca program lung de formare — 280 de ore si 90 de credite - s-a adresat cadrelor didactice din
judetele Giurgiu, Calarasi, Braila, lalomita si municipiul Bucuresti, pentru perfectionarea
psihopedagogica si metodica o datd la 5 ani. Pe parcursul anilor universitari 2005-2006 si 2006 —
2007, peste 3000 de invatatori si educatoare au finalizat programul structurat pe doud module :
Modulul | — Proiectare, instruire §i evaluare si Modulul 11 — Management si comunicare. Autor al
cursurilor / si formator — Psihopedagogia excelentei in educatie si Scoala incluziva — Educatia
cerintelor speciale.

Banca Mondiala, invatimantul Rural PIR- Programul pentru Invitiméantul Rural, program al
MEC: formator pentru profesorii din invatamantul primar si prescolar; (2006); - tutor de curs prin
Departamentul Credis — pentru disciplinele: Fundamentele Psihopedagogiei Speciale si Psihologia
educatiei;




3.

>

>
>

Proiectul : « Invitimantul primar si prescolar : formarea profesorilor » a urmirit finalizarea
unei lucrdri In 3 volume in colaborare cu Universitatea din Barcelona pe problematica
invatdmantului primar si prescolar cu studii de strategie educationald, pedagogia invatamantului
primar si prescolar si didactici disciplinare si interdisiciplinare :

volumul | — Perceptii ale cadrelor didactice cu privire la schimbarile structurale si functionale
din invagamantul primar §i prescolar
volumul Il — Didactica generala si didacticile speciale din invagamantul primar §i prescolar

volumul 1l — Managementul institutiilor de invatamant primar si prescolar
In cadrul proiectului am contribuit in calitatea de autor al studiului: ,,Managementul

institutiilor invatamantului primar si prescolar” (coordonatori: din partea romdnda: M. Manolescu,
Romita Iucu, Dan Potolea; din partea spaniola: Immaculada Bordas, Nuria Rajadell, Antonia Pujol;);

4. Expert national in Proiectul Strategicc PROFESIONISTI IN MANAGEMENTUL

EDUCATIONAL PREUNIVERSITAR - Numar de identificare al contractului: 4037, Nr. de

inregistrare la AMPOSDRU: POS DRU/ 1/ 1.1/ S/ 2, Beneficiar: Ministerul Educatiei,

Cercetarii si Inovarii. (2010 -2012)

Abordand tematica managementului preuniversitar in mediu descentralizat, proiectul de tip

strategic cu implementare la nivel national, atidt mediul urban cat si mediul rural si-a propus o

imbunatatire a calitatii managementului educational din invatdmantul preuniversitar.
Implicarea ca expert national in urmitoarele domenii de referinti ale activitatilor din

proiect:

elaborarea politicii in management educational preuniversitar in concordanta cu prioritatile
strategice actuale ale sistemului;

http://promep.softwin.ro/fisiere/file/Politici.pdf

elaborarea unui studiu privind managementul preuniversitar in context actual;

revizuirea profilului ocupational si profesional al functiilor manageriale din Invatamantul
preuniversitar;

revizuirea standardelor ocupationale pentru categoriile de personal de conducere, monitorizare
si evaluare

participant la workshopul ,,Standarde ocupationale”

elaborarea figelor cadru ale postului si a fiselor de evaluare;

elaborare standarde de formare pentru profesionistii in managementul preuniversitar;

http://promep.softwin.ro/noutati.php?id=18&qg=standard

imbunatatirea calitatii pregatirii profesionale a categoriilor de personal cu functii de conducere,
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5.

Membru al grupului tinti in proiectul .,intirirea invitimantului superior orientat spre
competente”, Contract POSDRU/86/1.2/S/60281 — participare la workshopurile 11ISOC, in
problematica invatamantului orientat spre competente si promovarea culturii calitdtii in
invatamantul superior; elaborare Portofolii Individuale IISOC — descrierea si rezolvarea unei
situatii problematice din nvatdmantul superior in problematica promovarii culturii calitatii In
invatdmantul superior, responsabilitatea sociald a universitatii si Universitatea ca institutie care
invatd (iunie-iulie 2011 si aprilie-iunie 2012 si martie —mai 2013).

Membru al grupului tintd in proiectul ,,Calitate, inovare, comunicare in sistemul de formare
continua a didacticienilor din invatamantul superior”, Beneficiar MECTS, Cod Contract:
POSDRU/87/ 1.3/ S/63709; (iulie-august 2011) Participare - Conferinta Nationala de Didactica
de la Pitesti si Academia de vara — dezbateri si workshopuri constructive pentru fundamentarea
exigenta a statutului didacticianului in mediul universitar romanesc.

Expert pe termen lung in Proiectul “Restructurarea curviculumului national in invatiamantul
liceal”, Beneficiar: CNEE, Contract nr: POSDRU /55/1.1/S/31536 (iulie-septembrie 2011) —
conceptor n colaborare cu expertii din proiect al urmatoarelor documente strategice, sustinute
de o viziune pertinenta jalonata de justificari psihopedagogice privind noutatea curriculumului
pentru clasa pregatitoare, in mod special — evaluarea si monitorizarea dezvoltarii copilului, ca
premise pentru formare si dezvoltare adecvate. (2011 - 2012):



http://promep.softwin.ro/fisiere/file/Politici.pdf
http://promep.softwin.ro/noutati.php?id=18&q=standard

- Raportul de evaluare al dezvoltarii copilului pentru clasa pregatitoare;

- Ghid de aplicare al Raportului, Instrumente de evaluare complexa.

- Elaborarea ghidurilor metodologice specific evaludrilor nationale prevazute in Legea Educatiei
Nationale in cadrul proiectului RESTRUCTURAREA CURRICULUMULUI NATIONAL
iN INVATAMANTUL LICEAL - POSDRU /551.1/S/31536, stagiu de lucru organizat de
Centrul National de Evaluare si Examinare, Sinaia, 20-24 iulie 2011

8. Responsabil proiect national - Partener 1 - Universitatea din Bucuresti, in Proiectul:
“Organizarea interdisciplinara a ofertelor de invitare pentru formarea competentelor cheie
la scolarii din clasele 1-1V - program de formare continua de tip “blended learning” pentru
cadrele didactice din invatamdantul primar'’, contract nr.. POSDRU/87/1.3/S/63113 cofinantat
din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007- 2013 - " Investeste in oameni!" 2011 —Tn prezent

ACTIVITATI coordonate si desfasurate:

Proiectarea, elaborarea si efectuarea unei cercetari diagnostice cu valoare aplicativa,
»Modalititi de dezvoltare a competentelor cheie la scolarii mici”. Cercetarea s-a realizat cu
implicarea expertilor cheie din domeniile: didacticile specialititii pentru ciclul primar,
psihopedagogie, e-learning.

Studiul a urmarit 2 obiective majore:
- identificarea bunelor practici de organizare interdisciplinard a ofertelor de invatare promovate in tarile
Uniunii Europene la nivelul invatdmantului primar (efecte pozitive si limite).
- identificarea nevoilor de formare continud ale cadrelor didactice din grupul tintd in domeniul nvatarii
integrate si al abordarii interdisciplinare a curriculumului pentru cursul primar. — in curs de desfasurare
elaborare metodologie de cercetare - aplicare chestionar — direct — sesiune examene didactice august 2011
— DPIPP, Bucuresti; online pe site-ul proiectului: http://www.icos-edu.ro/chestionar.php
- Coordonarea activitatii de elaborare a raportului de cercetare / stabilire metodologie de cercetare
/elaborare si administrare chestionare / prelucrare date / elaborare raport final impreuna cu echipa de experti
ai Universitatii din Bucuresti- http://www.icos-edu.ro/download/raport-de-cercetare-ICOS.pdf

- Proiectarea programei de formare, coordonarea echipei de experti pentru alcdtuirea suporturilor de curs
si a resurselor de instruire necesare pentru 3 module de curs: Fundamente teoretice ale abordarii
interdisciplinare a curriculumului in procesul de predare-invatare-evaluare; Proiectarea activitatii didactice
din perspectiva abordarii interdisciplinare si a invatarii integrate; Metoda proiectelor —element specfic
abordarii interdisciplinare si invatarii integrate, incluzand si doud module de formare complementare
(,,Educatia n spiritul dezvoltarii durabile” si ,,Promovarea egalitatii de sanse in educatie™)

- Responsabil al programului de formare proiectat, realizat si acreditat — august 2012 / livrat si n
2013 — Sinaia — 8-12 iulie

- Elaborare comunicat de presa / rapoarte si informari publice privind rezultatele remarcabile ale
proiectului coordonat: pe site-ul Universitatii din Bucuresti si la Congresul educatiei (14-15 iunie
2013)

- http://media.unibuc.ro/stiri-din-universitate/194-de-formatori-nationali-si-8000-de-cadre-
didactice-din-invatamantul-primar-rezultatele-unui-proiect-de-succes

- http://www.congresuleducatiei.ro/ckfinder/userfiles/files/Diana%20Csorba.pdf

9. Expert national in proiectul ,,/mpreund cu copiii pentru un debut scolar de calitate -
instrumente didactice pentru prescolarii din grupa pregdititoare”, Beneficiar: MECTS,
Contract nr: POSDRU/91/2.2/S/63126 (2011 — in prezent)

Autor al cercetarii realizate / suportului de curs acreditat / coordonator activitati de
monitorizare si formator national.
Capitol in cercetarea aplicativa de diagnoza: Problematica tranzitiei de la prescolaritate la
ciclul primar si efectele asupra diminuarii riscului de parasire timpurie a scolii la elevi: Capitolul
3: Frecventa ramanerilor in urma la invétitura in perioada tranzitiei de la ciclul preprimar



http://www.icos-edu.ro/chestionar.php
http://www.icos-edu.ro/download/raport-de-cercetare-ICOS.pdf
http://media.unibuc.ro/stiri-din-universitate/194-de-formatori-nationali-si-8000-de-cadre-didactice-din-invatamantul-primar-rezultatele-unui-proiect-de-succes
http://media.unibuc.ro/stiri-din-universitate/194-de-formatori-nationali-si-8000-de-cadre-didactice-din-invatamantul-primar-rezultatele-unui-proiect-de-succes
http://www.congresuleducatiei.ro/ckfinder/userfiles/files/Diana%20Csorba.pdf

la ciclul primar si efectele psihosociale asupra elevilor (pe categorii de cauze: dificultati de
invitare pe arii curriculare, dificultiti de adaptare psihosociali etc), august 2011.

10. Expert national in proiectul "Program educational integrat de facilitare a tranzitiei din ciclul
de invatdmant primar in ciclul de invatimant gimnazial in vederea prevenirii insuccesului
scolar la elevi”, Cod Contract: POS DRU/91/2.2/S/63189, Beneficiar: Ministerul Educatiei
Nationale - (2011 — in prezent)

Autor al cercetarii realizate / suportului de curs acreditat / formator national.

11. Expert pe termen scurt - Titlul proiectului: ,,Cadru de referintd al curriculumului national
pentru invatimantul preuniversitar: un imperativ al reformei curriculare”. Numarul de
identificare al contractului: POSDRU/55/1.1/S/25088 Beneficiar: Centrul National de Evaluare
si Examinare - (martie 2013): Expert pentru Activitatea: Elaborarea ghidurilor-suport pentru
organizarea activitatii in domeniul manualelor scolare.

12. Educatia in comunitate — Drum cu prioritate! PoOSDRU/188/2.2/S/156054, 2015 — membru: auto
a 10 materiale videosi text suport — incluse in lucrarea ,,Scoala versus comunitate? Ghid de bune
practici pentru sustinerea educatiei”, Editura Educatio-CT, ISBN 978-606-93748-4-9

13. Membru al grupului de lucru in Proiectul ERASMUS+: (Project Np 2016 — 1 — BGO1 -
KA201-023670): "Preparing primary teachers to lead inclusive learning” (2017) — elaborare
materiale de studiu, vizite de studiu, participare la conferinta proiectului.

14. Membru al grupului de lucru in Proiectul CNFIS-FDI-2017-0245 ,,Promovarea eticii si
deontologiri academic in Universitatea din Bucuresti” — Tn calitate de formator.

15. PRACTICC - Proiectul privind invitimantul Secundar — ROSE -Promovarea Reusitei
Academice in Corelatie cu Trecerea spre o Identitate Completi 1in Cariera
- PRACTICC — expert activitati tutorat si consiliere

16. Membru in grupul tinta al Proiectului ,,START IN CARIERA PRIN MASTER DIDACTIC”,
Cod MySmis 2014+:140783. (2022)

Membru in asociatii stiintifice/profesionale - Asociatia Academia Pedagogilor,
Romania, din 2015 - ESREA (European Society for Research on the Education of
Adults), Linkdping University, Suedia, din 2009 - Asociatia psihologilor scolari,
Romania, din 2007 - ARIC (Association pour la recherché interculturelle (Geneva), din
2007 - AFEC (Association francophone d education compare), Franta , din 200

ABILITATI TEHNICE Office 2010, XP: Word, Power Point, Internet navigators, Excel,

S| COMPETENTE Prezzi, creare bloguri cu profil educational.
In materie de computere,
echipamente si utilaje specifice,

etc.
ABILITATI ARTISTICE - Incerciri literare (Iunie, 1997 Premiul special la Concursul national
S| COMPETENTE de creatie literara - Bacau), pictura
Muzica, scris, design, etc.. - membru al grupului coral Song - 1992
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