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RAPORT DE ACTIVITATE

Programul Erasmus+ in Universitatea Adventus din Cernica

Perioada de referinta: anii academici 2023 -2024, respectiv 2024-2025

Erasmus+ este programul Uniunii Europene in domeniile educatiei, formarii, tineretului si sportului pentru perioada 2021-2027. Obiectivul
general al programului este de a sprijini, prin invétarea pe tot parcursul vietii, dezvoltarea educationala, personala si profesionald a persoanelor
care 1si desfagoara activitatea in domeniul educatiei, formarii, tineretului si sportului, atat in Europa, cat si 1n afara ei, contribuind astfel la o crestere
economica durabila, la crearea de locuri de munca de calitate, la coeziunea sociala, la stimularea inovarii si la consolidarea identitatii europene si
a cetateniei active. Programul reprezintd astfel un instrument esential pentru crearea spatiului european al educatiei si pentru sprijinirea
implementdrii cooperarii strategice europene in domeniul educatiei si formarii, cu agendele sale sectoriale aferente.

Prin implementarea strategica a proiectelor Erasmus+ in domeniul invatamantului superior, Universitatea Adventus din Cernica (UA) si-a
consolidat dimensiunea internationald, dezvoltand un ecosistem dinamic de mobilititi academice si schimburi interculturale. Aceste initiative au
creat oportunitdti valoroase de dezvoltare profesionala si personala atat pentru comunitatea studenteasca, cat si pentru corpul academic si personalul
administrativ.

Procesul de internationalizare al Universitatii Adventus din Cernica reprezinta o prioritate strategica si, pe cale de consecinta, constituie o
parte componenta a strategiei generale a institutiei de invatamant superior si a planurilor sale operationale.

Cea dintai strategie adoptata de UA priveste internationalizarea atat In componenta sa de schimburi de studenti, cadre didactice si personal
administrativ, facilitatd in principal de Programul Erasmus+ si administrata de Biroul institutional Erasmus+, cat si in dimensiunea sa internd, ca

»internationalizare acasa”, care are in vedere integrarea continuturilor multiculturale si multilingvistice in programele universitare, transferul
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competentelor obtinute prin mobilitati la revenirea in cadrul UA si accesul la diverse componente ale procesului de internationalizare de catre
ansamblul studentilor, cadrelor didactice, cercetatorilor si personalului nedidactic si auxiliar din cadrul UA.

La aproape trei ani de la adoptarea si implementarea Programului Erasmus+, ca pilon esential al politicilor de internationalizare ale UA, s-
a inregistrat o dinamicd semnificativa In initierea si consolidarea parteneriatelor cu institutii de invatdmant superior si organizatii din Uniunea

Europeana, precum si din afara acesteia.
I. PROIECTE ACTIVE

Universitatea Adventus isi desfasoara activitatea in cadrul Acgiunii-cheie 1- mobilitﬁ‘gi de studiu si practicé in alta ‘garé pentru studen‘;i,
gézduie@te studenti si cadre didactice din institutiile partenere.

Universitatea Adventus din Cernica administreaza in prezent un portofoliu dinamic de proiecte Erasmus+, aflate in diferite etape de
implementare. Evolutia finantarii obtinute de catre UA de la Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei s1 Formarii
Profesionale (ANPCDEFP), pentru realizarea Actiunilor ERASMUS+ SMS (mobilitati de studii pentru studenti), SMT (mobilitati de plasament
pentru studenti), STT (mobilitati personal didactic si/sau personal nedidactic — formare) si STA (mobilitati personal - predare), finantate pe baza
criteriului ,,past performance”, este prezentatd centralizat (Tabelul 1) .

Modul de alocare a fondurilor Erasmus+ pentru proiectele de mobilitate in domeniul universitar sustinute din fondurile politicii interne
(KA131-HED) si externe (KA171-HED) au la baza un set de formule de calcul specifice ce vizeaza urmatoarele categorii de buget: mobilitatea
de studiu a studentilor (SMS), mobilitatea de plasament a studentilor (SMT), mobilitatea pentru predare a personalului (STA), mobilitatea pentru
formare a personalului (STT), sprijin organizatoric pentru mobilitati (SOM), sprijin organizatoric pentru Programe Intensive Mixte (SO PIM),
sprijin aditional acordat participantilor cu oportunitdti reduse. Criteriile care stau la baza acestui mod de alocare sunt fundamentate pe indicatiile

oferite in Ghidul Programului Erasmus+ actualizat, precum si in Ghidul si Apelul national la propuneri de proiecte aferent anului in vigoare.
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Rezultatele selectiei candidaturilor sunt afisate si pe website-ul oficial al Agentiei Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul

Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP), in sectiunea ,, Rezultate”, la fiecare apel, asigurand transparenta si accesul public la

informatiile privind proiectele aprobate.

Tabelul 1: Evolutia finantarii

Actiune Activitati eligibile Apelul Apelul Apelul 2023  Apelul 2024
2021 2022
Mobilitéti de studii pentru studenti (SMS) - - 28 960,00 € 63 200,00 €
Actiunea cheie 1 -
domeniul universitar Mobilitati de plasament pentru studenti 32400,00 € 71680,00€ 60840,00€ 141 216,00 €
KA131-HED (SMT)
Mobilitatea studentilor si
personalului din invatimantul ~ Mobilitati ale personalului pentru formare 4140,00€ 8240,00€ 8160,00€  9136,00€
superior sustinuta din fondurile  (STT)
politicii interne (intre tarile
Programului) Mobilitati ale personalului pentru predare - - 4120,00€ 4 548,00 €
(STA)
Mobilitati de studii pentru studenti (SMS) - - 2 900,00 € 2 685,00 €
Actiunea cheie 1 - (outgoing)
domeniul universitar Mobilititi de studii pentru studenti (SMS) - - - 16 189,00 €
KA171-HED (incoming)
Mobilitatea studentilor si Mobilititi ale personalului pentru predare - 11 682,00 € 6380,00€ 12 300,00 €
personalului din invatamantul (STA) (outgoing)
superior sustinuta de fondurile  Mobilitati ale personalului pentru predare - 9120,00€ 5 690,00 € 11 92,00
politicii externe (STA) (incoming) €
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Tabelul 2 indica dinamica relatiilor internationale ale UA din ultimii ani, iar 7abelul 3 contine lista universitatilor cu care au fost incheiate

acorduri de colaborare bilaterale Erasmus+.

Tabelul 2: Dinamica relatiilor internationale ale UA

Tipul de mobilitate academica 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

Mobilit:iti de studii pentru studenti (SMS) - - - 9 mobilitati
Mobilitati de plasament pentru studenti (SMT) 15 mobilitati 62 mobilitati 44 mobilitati 73 mobilitati
Mobilitati ale personalului pentru formare (STT) 5 mobilitati 5 mobilitati 10 mobilitati 20 mobilitati
Mobilititi ale personalului pentru predare (STA) - 1 mobilitate 2 mobilitati 4 mobilitati

Mobilitati studenti straini (incoming) - -
Mobilititi incoming — pentru predare a personalului - -
Mobilitati incoming — pentru formare a personalului - 1 mobilitate

Tabelul 3: Lista universitatilor cu care universitatea are acorduri active Erasmus+ de cooperare

Tara Universitatea partenera

Germania Friedensau Adventist University

Spania Sagunto Adventist College

Ucraina Ukrainian Institute of Arts and Sciencies
Statele Unite ale Americii Andrews University

Statele Unite ale Americii — Puerto Rico  El Seminario Teoldgico Adventista Interamericano (SETAI)
Statele Unite ale Americii Bethel University

Argentina River Plate Adventist University

Mexic Universidad de Montemorelos

Peru Universidad Peruana Unién (UPeU)
Malawi Malawi University

Zimbabwe Solusi University

5 mobilitati

4 mobilitati
9 mobilitati
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In anul universitar 2023-2024, Biroul Erasmus+ al Universitatii Adventus din Cernica a inregistrat progrese semnificative in ceea ce priveste

internationalizarea si mobilitatea academicd, dupa cum urmeaza:

Mobilitati studentesti outgoing: Un numar de 44 de studenti (7abelul 4) au beneficiat de oportunitati de practicd in tari precum Germania,

Spania, Norvegia, Elvetia, Serbia si Malawi. Aceste mobilitdti s-au desfasurat in cadrul parteneriatelor strategice cu institutii precum Inter-

European Division (Elvetia), Youth Department (Germania), La federacion de asociaciones Rumanas de Europa (Spania), Tyrifjord barne- og

ungdomsskole Adventistsamfunnets grunnskoler (Norvegia), Adventist International School of Geneva (Elvetia), ADRA Serbia (Serbia) si Malawi

Adventist University (Malawi)

Mobilitati ale personalului: Au fost implementate 12 mobilitati outgoing (7abelul 4) ale personalului academic si administrativ (formare

si predare), ceea ce a contribuit la dezvoltarea profesionald a angajatilor si la consolidarea relatiilor interinstitutionale. De asemenea, Universitatea

Adventus a gazduit S mobilitati incoming de predare (Tabelul 5), facilitand schimbul de experienta si bune practici cu experti internationali.

Tabelul 4: Mobilitati outgoing 2023-2024

Europa

10

Nr. crt. | Tara unde s-a Denumirea institutiei partenere Perioada mobilitatii Participanti
desfasurat
mobilitatea
1. | Germania Friedensau Adventist University de la data: 2024-10-29 — la data: 2024-10- | 1 membru personal
30
2. | Germania Inter-European Division, Youth Department de la data: 2024-02-21 — la data: 2024-02- | 5 studenti
25
3. | Spania La federacion de asociaciones Rumanas de de la data: 2024-03-01 — la data: 2024-03- | 2 studenti
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4. | Germania Freikirche der Siebenten Tags Adventisten in | de la data: 2024-05-8 — la data: 2024-05-10 | 1 membru personal
Baden-Wurttemberg
5. | Norvegia Tyrifjord barne- og ungdomsskole de la data: 2024-02-11 — la data: 2024-02- | 9 studenti + 1
Adventistsamfunnets grunnskoler 21 membru personal
6. | Elvetia Adventist International School of Geneva de la data: 2024-05-20 — la data: 2024-05- | 6 studenti + 2
(AIS) 27 membri personal
7. | Spania La federacion de asociaciones Rumanas de de la data: 2024-06-27 — la data: 2024-07- | 13 studenti + 1
Europa 07 membru personal
8. | Franta General Conference SDA World Headquarters | de la data: 2024-07-03 — la data: 2024-07- | 1 membru personal
07
9. | Puerto Rico Inter-American Adventist Theological de la data: 2024-07-01 — la data: 2024-07- | 1 membru personal
Seminary (SETAI) 10
10. | Serbia ADRA Serbia de la data: 2024-07-01 — la data: 2024-07- | 5 studenti
13
11. | Portugalia University of Aveiro de la data: 2024-07-09 — la data: 2024-07- | 2 membri personal
11
12. | Malawi Malawi Adventist University de la data: 2024-07-19 — la data: 2024-07- | 4 studenti + 1
31 membru personal
13. | Statele Unite Georgia-Cumberland Conference of Seventh- | de la data: 2024-08-05 — la data: 2024-08- | 1 membru personal
ale Americii day Adventists 11

Nr. Tara de origine Denumirea institutiei partenere Perioada mobilitatii Participanti
crt. a institutiei
partenere
1. | Peru Universidad Peruana Union de la data: 2022-04-01 — la data: 2022-04-06 | 1 membru personal
2. | Ucraina Ukrainian Institute For Arts And Sciences | de la data: 2022-04-02 — la data: 2022-04-06 | 1 membru personal
3. | Statele Unite ale | Andrews University de la data: 2022-04-01 — la data: 2022-04-06 | 1 membru personal
Americii
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4. | Statele Unite ale | Bethel University de la data: 2022-04-02 — la data: 2022-04-06 | 1 membru personal
Americii
5. | Malawi Sanned Pilirani Lubani de la data: 2022-04-01 — la data: 2022-04-08 | 1 membru personal

International Staff Week, I editie: Un reper important in activitatea Biroului Erasmus+ a fost organizarea primei editii a International
Staff Week (1-6 aprilie 2024), sub tema ,.,Inovatii contemporane, provocari si oportunitati”’. Evenimentul a reprezentat o platforma ideald pentru
networking si stabilirea de noi colaborari, reunind cadre didactice din diverse tari (SUA, Ucraina, Norvegia, Peru, Malawi, Romania). Participantii
al proiectelor educationale. Acest eveniment a consolidat vizibilitatea internationala a Universitatii Adventus si a creat premisele unor parteneriate

durabile.

IV.  ACTIVITATI ERASMUS+ N ANUL UNIVERSITAR 2024-2025

In anul universitar 2024-2025, Biroul Erasmus-+ al Universititii Adventus din Cernica a consemnat evolutii notabile in directia consolidarii
procesului de internationalizare si a extinderii mobilitatilor academice, evidentiate dupa cum urmeaza:

Mobilitati studentesti: Un numar de 82 de studenti (7abelul 6) au beneficiat de oportunitati de practica si studiu (outgoing) in tari precum
Ungaria, Germania, Spania, Grecia, Austria, Bulgaria, SUA. Aceste mobilitdti outgoing s-au derulat in contextul consolidarii competentelor
specifice fiecdrui program de studiu (licenta + master) si au fost posibile datoritd parteneriatelor strategice dezvoltate cu institutii academice si
organizatii internationale, menite si asigure relevanta formarii si integrarea bunelor practici in procesul educational. Incurajarea participarii
studentilor in grupuri contribuie la cresterea gradului de integrare, la dezvoltarea spiritului de echipa si la valorificarea experientelor interculturale
prin sprijin reciproc si invatare colaborativa. Au fost gazduiti 4 studenti incoming din Zimbabwe, prin parteneriatul cu Universitatea Solusi,

mobilitate care a contribuit la consolidarea dimensiunii internationale a programelor de studiu.
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Mobilitﬁgi ale personalului: In anul universitar analizat, mobilité‘gile personalului au inregistrat o dinamica remarcabilé, materializata prin

ooooo

Aceste schimburi academice au consolidat relatiile institutionale existente, au generat noi oportunité[:i de cooperare si au contribuit direct la

dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice si a personalului administrativ, prin integrarea de bune practici si expertiza internationala in

activitatea universitatii.

Gratie sprijinului oferit prin Programul Erasmus+, Universitatea Adventus din Cernica a participat la cea de-a 62-a Sesiune a Conferintei

Generale, desfasurata la St. Louis, Statele Unite ale Americii, prin prezenta cu un stand propriu in cadrul Exhibition Hall — spatiul expozitional

dedicat universitatilor, organizatiilor non-guvernamentale si initiativelor educationale si misionare la nivel global.Aceastd participare a oferit

oportunitatea de a prezenta oferta academica si valorile educatiei europene in fata unui public international divers, de a consolida dialogul

intercultural si de a dezvolta colaborari strategice cu institutii si organizatii de prestigiu. Totodatd, evenimentul a facilitat vizibilitatea impactului

profesional al absolventilor Universitatii Adventus, activi in domenii educationale si umanitare pe plan mondial.

Tabelul 6: Mobilitati outgoing 2024-2025

Nr. crt. | Tara unde s-a | Denumirea institutiei partenere Perioada mobilitatii Participanti
desfasurat
mobilitatea
1. | Ungaria Adventista Teologiai Foiskola de la data: 2024-10-30 — la data: 2024-11-03 | 3 studenti + 2 membri ai
personalului
2. | Germania Inter-European Division (Adventist | de la data: 2024-11-18 — la data: 2024-11-22 | 4 studenti + 1 membru al
Mission Office) personalului
3. | Spania Inter-European Division (Adventist | de la data: 2025-02-03 — la data: 2025-02-07 | 4 studenti + 1 membru al
Mission Office) personalului
4. | Spania Inter-European Division (Adventist | de la data: 2025-03-06 — la data: 2025-03-10 | 7 studenti
Mission Office)
5. | Grecia Greek Mission de la data: 2025-04-17 — la data: 2025-04-21 | 22 studenti + 1 membru al

personalului
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6. | Austria Inter-European Division de la data: 2025-04-24 — la data: 2025-04-30 | 24 studenti + 4 membri ai
(Department of Women's personalului
Ministries)
7. | Bulgaria Varna University of Management de la data: 2025-06-09 — la data: 2025-06-13 | 9 studenti
8. | Bulgaria ADRA Bulgaria de la data: 2025-07-20 — la data: 2025-07-30 | 5 studenti
9.1 SUA General Conference of SDA de la data: 2025-07-03 — la data: 2025-07-12 | 4 studenti
Tabelul 7: Mobilitati incoming 2024-2025
Nr. Tara de origine | Denumirea institutiei partenere Perioada mobilitatii Participanti
crt. a institutiei
partenere
1. | Zimbabwe Solusi University de la data: 2025-04-08 — la data: 2025-04-12 | 4 studenti
2. | Zimbabwe Solusi University de la data: 2025-04-07 — la data: 2025-04-11 | 2 membri ai personalului
3. | Ucraina Ukrainian Institute For Arts And de la data: 2025-04-07 — la data: 2025-04-12 | 4 membri ai personalului
Sciences
4. | Zambia Rusangu University de la data: 2025-04-06 — la data: 2025-04-14 | 2 membri ai personalului
5. | SUA Andrews University de la data: 2025-04-08 — la data: 2025-04-12 | 1 membru al personalului

International Staff Week, a II-a editie: Universitatea Adventus din Cernica a organizat cu succes cea de-a doua editie a International Staff

Week (Saptamana Internationald a Personalului) in perioada 7-12 aprilie 2025, sub tema ,,Adevar si implicare sociala in era digitala

xn

a reprezentat o platforma ideald pentru networking si stabilirea de noi colaborari academice, care a reunit 23 de participanti din 8 tari.

. Evenimentul

Programul a adus impreund reprezentanti de la institutii de invatdmant superior precum Institutul Ucrainean de Arte si Stiinte (Ucraina),

Universitatea de Stiinte Aplicate din Rotterdam (Olanda), Colegiul de Arte, Stiinta si Tehnologie din Malta - MCAST (Malta), Universitatea Aveiro

(Portugalia), Universitatea Solusi (Zimbabwe), Universitatea Rusangu (Zambia), Andrews University (SUA) si un reprezentant din Coreea de Sud.
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Participantii au beneficiat de o serie de workshopuri diverse, de la metode inovative de predare a limbii engleze si utilizarea tehnologiilor digitale
in educatie si sdndtate, pana la dezbateri despre rolul publicitatii in comunicare si importanta transparentei In HR. Programul a inclus de asemenea
prezentari despre cercetarea multidisciplinard In misiune si evanghelizare, teologii africane, practica evlaviei si raspunsul celular la conditii de
stres, oferind astfel o abordare holistica a temelor contemporane relevante in mediul academic si spiritual.

Un element deosebit al evenimentului l-au constituit serile culturale organizate de Asociatia Studenteasca Adventus. Prima seara a fost
dedicata Europei, cu prezentari interactive despre patrimoniul cultural european, jocuri de cunoastere si degustari de specialitti culinare ale tarilor
reprezentate. A doua seard, dedicatd continentului african, a gazduit un mini-muzeu cu artefacte si obiecte traditionale din diverse tari africane.
Studentii si profesorii africani au oferit o experientd imersiva, prezentdnd prin demonstratii interactive stilul lor de viatd, traditiile si obiceiurile
culturale. A treia seard a celebrat Romania, cu o demonstratie de port popular, prezentari interactive si un bufet cu preparate specifice diverselor
regiuni ale tarii. Aceastd initiativa se Incadreaza in strategia de internationalizare a Universitatii Adventus, care vizeaza cresterea mobilitatilor

academice, dezvoltarea de curriculum international si consolidarea prezentei institutiei in retelele academice globale.
V. OPORTUNITATI DE FORMARE A PERSONALULUI iN SCRIEREA SI COORDONAREA PROIECTELOR ERASMUS+

Pe langad mobilitatile desfasurate, Universitatea Adventus a sprijinit dezvoltarea competentelor profesionale ale personalului academic prin
participarea la sesiuni de instruire specializate. Astfel, cinci cadre didactice au luat parte la instruiri dedicate scrierii proiectelor de tip KA220:
Parteneriate de cooperare, organizate de catre Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale (ANPCDEFP), in vederea consolidarii capacitatii institutionale de a accesa si implementa proiecte de cooperare internationald. De
asemenea, doi dintre membrii personalului academic au participat la training-uri pentru organizarea Blended Intensive Programmes (BIP-
uri), desfasurate in Romania si in Republica Croatia, ceea ce contribuie la diversificarea ofertei academice si la extinderea oportunitatilor de

internationalizare pentru studenti si cadre didactice.
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VI. DISEMINARE REZULTATE PROIECTE

Activitatile de diseminare a proiectelor Erasmus+ au fost realizate printr-o paletd variata de canale si evenimente, menite sd asigure
vizibilitatea si impactul programului in randul comunitatii academice si al publicului larg. Universitatea Adventus a promovat rezultatele si
oportunitatile Erasmus+ prin intermediul canalului Speranta TV, in cadrul emisiunii Academica (program difuzat la Speranta TV, dedicat vietii
academice si initiativelor educationale ale Universitatii Adventus) si alte formate media dedicate educatiei si internationalizarii, precum si pe
platformele oficiale de comunicare (Facebook, LinkedIn, Instagram). De asemenea, proiectele si experientele de mobilitate au fost prezentate n
cadrul unor evenimente institutionale majore, precum Saptamana Erasmus+, Zilele Universitatii Adventus si sesiunile dedicate din cadrul
capelelor universitare, unde studentii si personalul si-au impartasit experientele internationale. Aceste demersuri au contribuit la cresterea gradului
de constientizare, la motivarea studentilor si a cadrelor didactice si la consolidarea culturii internationalizarii in cadrul universitatii.

Aceste rezultate demonstreaza angajamentul Universitatii Adventus in directia imbunatatirii excelentei academice a programelor de studiu
oferite, a deschiderii internationale, precum si capacitatea Biroului Erasmus+ de a valorifica oportunitétile de finantare europeana pentru beneficiul
comunitdtii academice. Eforturile de internationalizare vor continua, cu accent pe diversificarea destinatiilor de mobilitate si consolidarea
parteneriatelor existente.

Pentru maximizarea acestor beneficii, strategia institutionala se concentreaza pe trei directii principale: dezvoltarea structurala prin crearea
unui Birou Erasmus+ dedicat si formarea personalului; optimizarea operationald prin digitalizarea proceselor si simplificarea procedurilor; si
diversificarea parteneriatelor strategice. Implementarea acestei viziuni este sustinuta de Biroul Erasmus+ al Universitatii, care ofera suport continuu

si poate fi contactat pentru informatii suplimentare prin canalele institutionale dedicate.

Biroul Erasmus+ al Universitatii Adventus din Cernica

Raport intocmit de Drd. Luiza-Oana Capota, manager de proiecte



