REGULAMENT DE FUNCTIONARE A BIROULUI
ERASMUS

Universitatea Adventus din Cernica

I. Dispozitii generale

Art. 1. Prezentul regulament stabileste cadrul organizatoric si functional al Biroului Erasmus
din cadrul Universitatii Adventus, in vederea implementarii si derularii programului
Erasmus+.

Art. 2. Regulamentul este elaborat in conformitate cu:

e Regulamentul (UE) 2021/817 al Parlamentului European si al Consiliului privind
instituirea programului Erasmus+ (2021-2027),

e Carta Erasmus pentru invatamantul superior (ECHE),

e Ordinul M.E. nr. 3131/2019 privind mobilitatile Erasmus,

e Regulamentele interne ale Universitatii Adventus.

Art. 3. Biroul Erasmus are rolul de a coordona si implementa activitatile specifice
programului Erasmus+ la nivelul universitatii.

I1. Structura organizatorica

Art. 4. Biroul Erasmus functioneaza in subordinea Serviciului de Relatii Internationale si
Mobilitate Academica.

Art. 5. Componenta Biroului Erasmus este urmatoarea:

e Responsabil cu mentinerea legaturii din BE si Agentia nationald
e Responsabil mobilitati studenti

e Responsabil mobilitati personal academic si administrativ

e Responsabilul financiar — contabilul proiectelor

e Reprezentant al SRINA

Art. 6. Personalul Biroului Erasmus este desemnat prin decizie a Rectorului, la propunerea
Decanului Facultatii

I11. Atributii generale

Art. 7. Biroul Erasmus are urmatoarele atributii principale:

a) Propune spre aprobarea SRIMA proiectele, planurile si activitdtile de mobilitate;
b) Planifica, coordoneaza si implementeaza proiectele Erasmus+ aprobate

c¢) Promoveaza oportunitatile de mobilitate in rdndul comunitatii academice

d) Organizeaza procesul de selectie a beneficiarilor mobilitatilor

e) Elaboreaza si gestioneaza documentele necesare mobilitatilor

f) Asigura consilierea participantilor Tnainte, In timpul si dupd mobilitate



g) Coordoneaza procesul de recunoastere academica a mobilitatilor

h) Asigura comunicarea cu Agentia Nationald Erasmus+ si cu partenerii externi

1) Gestioneaza rapoartele si monitorizeaza rezultatele mobilitatilor

J) Elaboreaza procedurilor necesare pentru desfasurarea tuturor proceselor interne, pe care le
trimite spre aprobare in CA

IV. Atributii specifice
Art. 8. Responsabilul cu legatura dintre BA si Agentia Nationala:

o Reprezintd universitatea in relatia cu ANPCDEFP si partenerii internationali

e Mentine legatura prin email cu reprezentantii ANPCDEFP

e Semneazd documentele oficiale si rapoartele institutionale

o Completeazd documentele oficiale in platformele dedicate

e Opereaza in platformele Comisiei Europene pentru depunerea de proiecte de mobilitati
s1 cooperare institutionald

Art. 9. Responsabilul cu mobilitatile studentilor:

e Organizeaza campaniile de informare si selectia studentilor

e Asigura asistenta logistica si academica a beneficiarilor

e Mentine comunicarea cu facultdtile pentru recunoasterea rezultatelor academice
« Intocmeste toate documentele necesare pentru realizarea mobilititilor studentilor
e Mentine legatura cu institutiile gazda

Art. 10. Responsabilul cu mobilitatile personalului:

e Promoveazd mobilitdtile Erasmus+ pentru predare/formare

o Gestioneaza selectia, planificarea si evaluarea acestor mobilitati

« Intocmeste documentele necesare pentru realizarea mobilititilor personalului
e Mentine legatura cu institutiile gazda

V. Relatii institutionale

Art. 11. Biroul Erasmus colaboreaza cu:
e Coordonatorii academici pentru echivalarea activittilor academice
o Serviciul financiar-contabil pentru gestionarea fondurilor Erasmus+

o Secretariatul general pentru actualizarea situatiei academice a studentilor
e Departamentul juridic pentru validarea acordurilor interinstitutionale

VII. Dispozitii finale

Art. 12. Orice modificare a prezentului regulament se realizeaza cu aprobarea Senatului
Universitatii, la propunerea Rectorului sau a Prorectorului responsabil.

Art. 13. Regulamentul intrd in vigoare la data aprobarii de catre Senat si se aduce la
cunostinta personalului implicat prin afisare pe site-ul universitatii si prin mijloace interne de
comunicare.



