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INOVATIE iN EDUCATIE SI RESPONSABILITATE SOCIALA (IERS)
program de studii universitare de masterat

@ Detalii program
Universitatea/Facultatea organizatoare

Domeniul de studii universitare
Denumirea programului

Ciclul de studii

Tipul programului

Status acreditare

Forma de invatamant

Limba de predare
Locatia

Durata programului de studii

Numar de credite*

Numarul maxim de studenti ce pot fi scolarizati
(locuri cu taxa)

Cuantum anual taxa de studii

UNIVERSITATEA ADVENTUS DIN CERNICA
Facultatea de Teologie si Stiinte sociale

STIINTE ALE EDUCATIEI

INOVATIE IN EDUCATIE SI _
RESPONSABILITATE SOCIALA (IERS)

Studii universitare de masterat
Masterat profesional

Acreditat

Cu frecventa — IF

Romana

Sos. Decebal, nr. 11-13, Com. Cernica, jud.
Ilifov, Romania, 077035

2 ani / 4 semestre
120 ECTS
30

Cf. nomenclator taxe aprobat anual si publicat
pe site-ul oficial.

*Numarul total de credite de studii transferabile alocate programului de studii, conform Sistemului european de acumulare si transfer al
creditelor de studii (ECTS - The European Credit Transfer and Accumulation System).

.. Incadrarea programului de studii in domenii de stiint3

Domeniul fundamental

Ramura de stiintd

Domeniul larg conform clasificarii internationale
ISCED F-2013

Domeniul restrans conform clasificarii internationale
ISCED F-2013

Domeniul detaliat conform clasificarii internationale
ISCED F-2013

8 Detalii calificare

Denumirea calificarii dobandite prin programul de
studii

Nivel de calificare format**

Titlul acordat

Stiinte sociale

Psihologie si stiinte comportamentale

01- Educatie
011 Educatie

0111 Stiinte ale educatiei

Inovatie in educatie si responsabilitate sociala

Studii universitare de master — nivel de
calificare 7

Master in inovatie in educatie si
responsabilitate sociala

**Conform Cadrului European al Calificarilor (EQF - European Qualifications Framework).
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E Misiune si obiective

Misiunea programului de master este de a echipa profesorii din invatamantul preuniversitar cu capacitati,
cunostinte si atitudini care sa sustina si sa incurajeze creativitatea si inovatia in educatie. Acest deziderat are
la baza preocuparea continua de a evidentia nevoia de responsabilitate sociald, incurajand dezvoltarea de
strategii de predare cu un impact specific asupra comunitatii, prin proiecte care sa raspunda nevoilor reale
ale societdtii. Programul promoveaza studierea atentd a specificului contextului educational si crearea de
strategii inovative adecvate pentru fiecare institutie educativd in parte, prin evitarea schimbarilor
nefundamentate de nevoi identificate clar.

Programul de studii Znovatie in educatie si responsabilitate sociala urmareste atat dezvoltarea competentelor
academice, cat si dezvoltarea dimensiunii social-valorice a studentilor. Activitatile didactice au in vedere
inzestrarea participantilor cu abilitati practice si de cercetare, necesare prestarii unor servicii de calitate, atat
in activitatea profesionala, cat si in interactiunile inter-umane. Experienta de invatare este proiectatd si
organizatd pe trei niveluri: teoretic (cursuri), practic (seminare) si experimental (practicd de specialitate).
Calificarea acordata confirma cd absolventii sunt capabili sa fie angrenati in efortul a raspunde nevoilor de
formare ale elevilor prin strategii inovative eficiente si potrivite unei societati in permanenta schimbare.

Obiectivele pe care si le propune programul de studii sunt:

e Formarea capacitatii profesorului de a identifica principalele nevoi ale comunitatii din care fac parte
elevii din clasele sau grupele la care preda.

e Dezvoltarea deprinderii de a urmari si analiza tendintele generale de schimbare si evolutie a
problematicilor societatii moderne.

e Echiparea profesorilor cu capacitatea de a crea strategii specifice orientate in functie de tendintele
de schimbare si evolutie a societatii.

o Dezvoltarea aptitudinilor creative si a competentelor inovative in vederea alcatuirii de strategii tintite.

o Formarea capacitdtii de aplicatie prin alcdtuirea de planificari si proiecte eficiente pentru realizarea
obiectivelor asumate.

* Competente profesionale si transversale

Programul de studii isi propune ca la finalizarea cu succes a programului de studii, absolventii sa poata
demonstra urmatoarele competente

Competente profesionale:

CP1. Identificarea si analizarea celor mai importante nevoi ale contextului educational intern si extern;
e Recunoasterea provocarilor si oportunitatilor mediului educational intern si extern prin utilizarea
instrumentelor specifice de observare si analiza;
e Selectarea celor mai importante provocari si oportunitati in vederea alcatuirii de strategii eficiente
pentru intdmpinarea lor;

CP2. Abordarea unui management curricular inovativ ca raspuns la provocarile venite din mediul scolar,
comunitar sau social;
o Utilizarea eficienta a instrumentelor curriculare moderne in acord cu cerintele mediului educational
intern;
e Colaborarea cu actorii sociali in realizarea cerintelor curriculare asumate;

CP3. Alcdtuirea de strategii didactice inovative potrivite provocarilor actuale, in contextul schimbarilor
recente si frecvente din societate;
o Identificarea celor mai eficiente strategii in vederea formarii competentelor necesare in contextul
schimbadrii permanente;
e Addugarea dimensiunii inovatoare la intregul demers al tehnologiei didactice, pentru obtinerea de
rezultate educationale superioare;
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CP4. Dezvoltarea de personalitdti autonome si armonioase, capabile sa propuna strategii creative de

rezolvarea a crizelor din mediul educational;

e Formarea cadrelor didactice in contextul dispozitiei din ce in ce mai accentuate ale sistemului de
invatamant spre dimensiunea holistica a educatiei;

e Dezvoltarea aptitudinilor creative ale cadrelor didactice pentru utilizarea unei atitudini noi si
inovatoare in fata problemelor vechi ale educatiei;

e Incurajarea cadrelor didactice in demersul de adoptare a unor decizii curajoase si eficiente pentru
solutionarea problemelor intalnite;

CP5. Implementarea unei filozofii crestine a educatiei prin integrarea eticii si integritatii in toate aspectele
procesului educational;
e Promovarea eticii si integritatii in toate aspectele procesului educational;
¢ Adoptarea unui sistem de valori potrivit cu filozofia universitatii si cu standardele moralei crestine;
e Integrarea valorilor morale in predare, invatare si evaluare si la fiecare nivel al activitatii didactice;

CP6. Valorizarea parteneriatului scoald-familie-comunitate prin promovarea de programe optionale si

extrascolare inovative, orientate spre schimbare;

e Includerea familiilor educatilor in parteneriate educationale inspiratoare, capabile sa ofere sprijin
pentru indeplinirea obiectivelor alese;

e Dezvoltarea capacitdtii de a initia activitati extrascolare inovatoare, pentru formarea de personalitati
complete si armonioase;

e Formarea capacitatea de a crea programe pentru optionale ca rdspuns la schimbarile si nevoile
societatii;

CP7. Alcatuirea de programe educationale care au potentialul de a trezi interesul pentru participare
cetateneasca activa in comunitate si pentru integrare socialg;
e Dezvoltarea unei atitudini speciale de responsabilitate sociald prin implicarea in proiecte de
voluntariat, prin participare cetdteneasca activa la viata comunitatii;
e Incurajarea dezvoltarii capacitatii de incuraja integrarea elevilor dezavantajati social;

CP8. Initierea de proiecte educationale pentru stimularea dezvoltarii spiritului antreprenorial si pentru
cresterea integrarii pe piata muncii
» Dezvoltarea capacitdtii de a initia si conduce institutii care oferd servicii educationale complementare
celor oferite de sistemele de invatamant existente;
e Dezvoltarea dispozitiei de calificare continua si recalificare pentru a raspunde cerintelor mereu in
schimbare de pe piata muncii.

Competente transversale:

CT1. Cooperarea eficienta in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfasurarii proiectelor
si programelor din domeniul stiintelor educatiei;

CT2. Utilizarea eficientda a mijloacelor si metodelor puse la dispozitie de tehnologia moderna si integrarea
acestora in proiectele si programele educationale dezvoltate individual sau in echipe de lucru.
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@ Discipline studiate (prin care sunt formate competentele)

Semestrul I
Denumire disciplina Cod Nr. ore. Sapt. Eval.
Filozofia educatiei crestine DI DT IERS101 2 1 - E
AStravrtegu inovative de predare- DI DS IERS102 2 ) ) E
invatare
Cercetare cantitativa in educatie DI DS IERS106 2 2 - E
Practica pedagogica I DI DS IERS107 - - 4 Cv
Psihologia relatiilor DO DT IERS111 5 | .
- \Y
Psihologia creativititii DO DT  IERS112
DI/DO/DL — disciplind impusa/optionald/facultativd; DT/DS — disciplind de sinteza/de specialitate
Semestrul II
Comunicare educationala inovativa DI DT IERS103 2 2 - E
Etica si integritate academica DI DS IERS104 2 1 -
Management curricular inovativ DI DS IERS105 2 2 -
Practica pedagogica II DI DS  IERS108 - - 4 Cv
Pdanagem_entul schimbarii si inovarii DO DT IERS109
in educatie 2 1 - Cv
Managementul riscului in educatie DO DT IERS110
Dezvoltare profesionala si DL DS IERS113 1 1 ) Cv

managementul carierei

Semestrul III

Cercetare calitativa in educatie DI DS IERS201 2 2 - E
Creativitate si responsabilitate in

. A - DI DS IERS203 2 2 = E
designul disciplinelor optionale
Tehnolpgu multimedia aplicate in DI DT IERS205 5 1 ) E
educatie
Practica pedagogica III DI DS IERS208 - - 4 Cv
Politici educationale si sociale DO DT IERS211
Partenerial comunitar si angajare DO DT IERS212 2 1 - Cv
civica
Semestrul IV
Integra_irea valorilor crestine in DI DS IERS202 2 2 ) E
educatie
Design inovativ al activitatilor DI DS IERS204 2 2 ) E
extrascolare
Scriere creativa DI DS IERS206 2 1 - E
Elaborarea lucrarii de disertatie DI DS IERS207 = = 4 Cv
Economia educatiei DO DT IERS209 5 ) c
- \%
Marketing educational DO DT IERS210
Psihologia familiei DL DT IERS213 1 1 - Cv
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WX Cerinte si reguli pentru finalizarea studiilor si obtinerea calificarii

Studiile universitare de master se finalizeaza cu lucrarea de disertatie. Pentru a obtine diploma de master si
calificarea, studentul trebuie sa indeplineascd urmatoarele cerinte ale programului:
e sa promoveze toti anii de studii si sa obtind cele 120 de credite la disciplinele obligatorii si optionale
si implicit s8 dobandeasca competentele specifice domeniului de studii;
e sd pregdteascd si sa sustind si lucrarea de disertatie.

& Ocupatiile de pe piata muncii pentru care ofera competente calificarea formata de
programul de studii

Absolventii acestui program de studii sunt calificati sa lucreze ca profesori in institutiile de educatie din
invatamantul preuniversitar. Programul va oferi absolventilor, de asemenea, pregatirea necesara pentru
avansarea pe plan academic spre studii de master de cercetare, spre studii postuniversitare, si, ulterior,
doctorale de acelasi profil sau unul inrudit.

e Profesor pentru invatamantul prescolar Cod COR 234201
e Profesor pentru invatamantul primar Cod COR 234101
e Profesor pentru invatamantul gimnazial Cod COR 233002
e Profesor pentru invatamantul liceal Cod COR 233001

Ocupatia de profesor in sistemul national de invdtamant sunt conditionate de promovarea programului de formare
psihopedagogica si obtinerea certificatului de absolvire nivelul I sj/sau II sau de absolvirea unor programe de studif
universitare de licenta care, prin diploma de licenta, confera dreptul la ocuparea posturilor didactice, conform
reglementarilor legale in vigoare.

& Accesul la continuarea studiilor

Absolventii cu diploma ai programului de master pot continua studiile in ciclul III — studii universitare de
doctorat la universitati din tara sau strdinatate.

A Resurse de invatare disponibile

e Studentii dispun de suporturi de curs / materiale didactice auxiliare pentru fiecare disciplind din
planul de invdtamant. Suporturile de curs se pot consulta atat electronic cat si in format tiparit la
biblioteca Universitatii.

e Studentii si absolventii au acces la resurse bibliografice de specialitate si complementare de ultima
ora in cadrul bibliotecii Universitatii. Aceasta oferad acces direct la raft si cuprinde o sala de lectura de
40 de locuri.

e Facultatea pune la dispozitie, in mod gratuit, tuturor studentilor, aplicatia virtuala de invdtare si
comunicare didacticd Google Classroom. In cadrul pachetului de aplicatii Google for Education
studentii beneficiaza de aplicatii de comunicare, redactare, publicare de chestionare, aplicatii
multimedia etc. Toti studentii beneficiaza de acces gratuit la internet in campusul Universitatii.

e Mobilitdti internationale de studiu si practica prin programul ERASMUS+.
e Derularea stagiilor de practica de specialitate in institutii educationale din Bucuresti si Ilfov.

e Implicarea in proiectele educationale si de cercetare ale UA.
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N> Activititi suport si facilititi acordate

Secretariat: Activitatea de management administrativ academic se desfasoara prin intermediul a 2
birouri ale secretariatului cu interactiune directa si program flexibil dar si prin interactiune online.
Sali de clasa: 2 sali de curs si seminar

Laboratoare: Laborator de informatica: 30 de locuri, 15 calculatoare ; Laborator de tehnologie
didactica.

Camine studentesti: Caminele UA aflate in posesia UA, in care se asigura conditii de viata si studiu
pentru studenti. UA dispune de 3 cadmine (baieti, fete si familisti), toate fiind dotate cu mobilier

adecvat, geamuri termopan, sistem video de supraveghere, internet, sdli de lecturd, masini de
spalat.

Cantind si sald de mese: studentii dispun de cantind ce oferd 2 mese pe zi si 0 salda de mese de 120
de locuri

Facilitati pentru sport: sala de fitness, teren de fotbal, teren de tenis de camp, teren de volei
Facilitati pentru activitati culturale: excursii in tara si in afara tarii, concerte, festivaluri, congrese
Facilitati financiare: cf. Regulamentului de burse si alte forme de sprijin pentru studenti.
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