UNIVERSITATEA ADVENTUS DIN CERNICA
Facultatea de Teologie si Stiinte Sociale

Instructiuni pentru solicitant:

RECOMANDARE

Completati urmatorul tabel cu datele care se cer si predati-l persoanelor care va recomanda. Aceste persoane nu trebuie sa aiba nici o relagie de
rudenie/prietenie cu dvs. Aduceti-le la cunostinta faptul ca ei vor fi cei care ne vor expedia/transmite in mod direct acest formular.

NUMELE SOLICITANTULUI (candidatului la admitere):

VARSTA:

ADRESA:

Instructiuni pentru cel care face recomandarea:

Vi rugam sa evaluati candidatul pe o scala de la 1 la 4 fiecare dintre caracteristicile mentionate Tn tabelul de mai jos. Puneti numarul obginut Tn
coloana din dreapta. Daca nu considerati ca aveti suficiente cunostinte despre candidat in vreuna dintre caracteristicile mentionate, puneti un

semn de intrebare in coloana din dreapta.

Va suntem recunoscatori pentru completarea si transmiterea acestei recomandari.

PUNCTAJ
CARACTERISTICA 1 2 3 4 OBTINUT
Motivatie si perseverenta Sub medie Medie Peste medie Superioar
Demn de incredere (realizeaza . ) i -
indatoririle cu con t(iinciozitate i Adeseori este Trebuie sa fie De obicei de De toata
o 3 3 iresponsabil supravegheat incredere increderea
responsabilitate)
- Adeseori necinstit: S T Lo
Integritate fura sau copiaza Uneori indoielnic De obicei cinstit Cinstit si integru
Tensionat, iritabil, Ogszslgn'l?é]zfﬁt%tat In general Manifesta
Stabilitate emotionala adeseori isi pierde temperament echilibrat autocontrol, senin
controlul L si bucuros
schimbator
Empatie: manifesta sensibilitate fata
de nevoile celorlalti, consideratie si Niciodata Ocazional Frecvent Tntotdeauna
tact
Maturitate (personalitate echilibrata,
abilitatea de a infrunta situatiile Sub medie Medie Peste medie Superioard
zilnice ale vietii )
Dispozitia de a se supune regulilor Nu exista Obisnuita Buna Excelenta
Prietenii pe care 1i are sunt persoane
de buna reputatie si cu principii Niciodata Rar Frecvent Intotdeauna
morale
:[muta’exterlo?lra (curdfenic, decenta '”Age”.e_r.a! Uneori neingrijita Echilibrata Excelenta
in vestimentatie) neingrijita
y . .| Posedadoarun N Exceptional, are
.. . Persoana retrasa si A In general 1i plac evidente abilitati
Relatii sociale Lo cerc restrans de .. ! i,
timida . . relatiile sociale pentru relatii
prieteni .
sociale
- . . - Demonstreaza
Interes pentru aspectul spiritual Negativ Pasiv Participa capacitii de lider
De cat timp 71(0) cunoasteti pe solicitant(a)? (este foarte important acest detaliu) zile, luni ani
Cat de bine considerati ca 7l(0) cunoasteti? putin bine foarte bine.
Care este relatia dvs. cu el (ea)? profesor sef alta (precizati)

Notati orice masura disciplinara, de cenzura, suspendare sau 0 exmatriculare pe care dvs. cunoasteti ca au fost aplicate impotriva
solicitantului.

Pe baza tuturor acestor caracteristici, solicitantul(a) este: Recomandat(z) cordial

Recomandat(a) cu rezerve

Recomandat(a)
Nerecomandat(a)
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Daca aveti vreun comentariu suplimentar cu privire la solicitant(d), folositi spatiul de mai jos pentru aprecieri:

Numele celui care recomanda:

Pozitia, functia:

Adresa completa:

Nr. telefon: , Adresa electronica:

Data completarii: Semnaétura:

DECLARATIE DE CONFIDENTIALITATE
Comisia de admitere garanteaza confidentialitatea datelor furnizate in acest document. Recomandarea este destinata strict procesului de admitere
si se pastreaza la dosarul candidatului/studentului. Dosarele cu datele personale ale candidatilor/ studentilor sunt supuse politicilor de protectie si
securizare ale Universitatii, conform prevederilor legale.

Pentru confidentialitate, recomandarile vor fi transmise la adresa postali a Universitatii sau prin e-mail, in format scanat PDF, la adresa
admitere@uadventus.ro. Se va preciza: In atentia comisiei de admitere

Adresa: Universitatea Adventus din Cernica, 077035 Cernica, sos. Dcebal, nr. 11-13, jud Ilfov
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