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Universitatea Adventus din Cernica este o institutie de invatamant superior acreditata
(conform Legii 227/2017), infiintatad la initiativa Bisericii Adventiste de Ziua a Saptea din
Romania, care isi asuma misiunea "de a promova si de a sustine un inalt standard al calitatii
proceselor de educatie, construit pe principiile dezvoltarii personale si profesionale,
fundamentat pe morala crestina, si de a milita pentru o cunoastere cat mai profunda a
principiilor credintei crestine in toate domeniile teologiei: biblic, istoric, sistematic si practic.
Asigurand resursele si instrumentele necesare derularii proceselor de educatie specifice
invatamantului superior, Universitatea Adventus urmareste formarea unor specialisti de
inalta calificare atat pentru nevoile interne ale Bisericii Adventiste de Ziua a Saptea, cat si
pentru piata muncii din tara si din strainatate, si modelarea caracterelor in spiritul principiilor
Bibliei, dedicate servirii semenilor.” (Carta UA).

Devenind parte a sistemului national de invatamant o data cu obtinerea acreditarii
institutionale, Universitatea Adventus este in continuare preocupata de dezvoltarea
sistemelor de asigurare si evaluare a calitatii, in conformitate cu cerintele legale din Romania,
dar si cu ele ecleziastice ale fondatorilor.

Sistemul de asigurare a calitatii la nivelul Universitatii Adventus are la baza
documente de referinta externe, incluzand:

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea 87/2006 pt aprobarea OUG 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei;
- Metodologia de evaluare externa, standardele de referintd si lista indicatorilor
ARACIS;

- Metodologia si standardele AAA (Adventist Accrediting Association);

- Standardele si liniile directoare ENQA pentru asigurarea calitatii in Spatiul
European al Invatamantului Superior.

Responsabilitatea privind asigurarea calitatii la nivelul Universitatii revine rectorului,
fiind, in acelasi timp, o problema a intregii comunitati academice si adminstrative a UA —
managementul la toate nivelurile, cadrele didactice, studentii, alte categorii de personal
academic, auxiliar si administrativ. Responsabilitatea pentru dezvoltarea si functionarea
eficienta a sistemului de management al calitatii este delegata prorectorului cu asigurarea
calitatii si Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii.

Politica de asigurare a calitatii la nivelul Universitatii Adventus este definita in
conformitate cu declaratia de misiune si cu obiectivele strategice ale Universitatii si cuprinde
urmatoarele principii:
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1. Promovarea unui proces educational de calitate, centrat pe nevoile studentilor
si corelat cu cerintele pietei muncii, inclusiv din domeniul ecleziastic
- Evaluarea continua a continutului si rezultatelor procesului educational prin
metode variate (autoevaluari, evaluare de catre studenti, evaluare de catre
agentile de asigurare a calitatii din tara si din strainatate, evaluare de catre
fondatori si finantatori);
- Revizuirea periodica a continutului curricular al programelor de studii in
conformitate cu standardele ARACIS si cu realitatile pietei muncii.

2. Preocuparea constanta pentru dezvoltarea holistica, echilibrata a studentilor

- Oferirea, complementar pregatirii academice, de asistentd spirituala si de
programe extracurriculare, care sa permita aplicarea practica a cunostintelor
teoretice, dar si dezvoltarea intelectualad, sociala, spirituala si fizica a studentilor;

- Asigurarea personalului necesar pentru asistarea studentilor in activitatile
extracurriculare;

- Asigurarea conditilor materiale pentru buna desfasurare a activitatilor
extracurriculare;

- Evaluarea periodica a activitatilor extracurriculare si a satisfactiei studentilor
legate de aceste activitati.

3. Dezvoltarea cantitativa si calitativa a personalului academic, care sa
corespunda cerintelor legale, dar si filosofiei educationale a Bisericii Adventiste de
Ziua a Saptea

- Proceduri transparente de selectare a personalului academic, in conformitate cu
cerintele legale;

- Preocupare constantad pentru atragerea de personal calificat, care sa sustina
obiectivele Universitatii in ceea ce priveste calitatea;

- Sustinerea dezvoltarii profesionale si formarii continue a personalului propriu.

4. Promovarea si sustinerea activitatii de cercetare stiintifica la nivelul
Universitatii

- Sustinerea financiara a cadrelor didactice pentru participarea la conferinte
stiintifice nationale si internationale;

- Sustinerea financiara a cadrelor didactice in activitatea de publicare a rezultatelor
activitatii de cercetare stiintifica;

- Incurajarea implicarii studentilor in activitatea de cercetare stiintifica;

- Organizarea de sesiuni de comunicari stiintifice cu participarea cadrelor didactice
si a studentilor.
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5. Implementarea sistemului de management al calitatii la toate nivelurile si
implicarea studentilor in acest proces
- Analiza anuala a implementarii principiilor de management al calitatii la nivelul
Universitatii;
- Integrarea reprezentantilor studentilor in structurile de conducere la nivelul
Universitatii si Facultatii.

6. Responsabilitatea intregii comunitati academice pentru contributia la realizarea
obiectivelor Universitatii
- Crearea, la nivelul Universitati, a unui climat de lucru care sa promoveze
responsabilitatea, cooperarea si performanta;
- Analiza anuald a contributiei fiecarui membru al comunitatii academice la
realizarea obiectivelor Universitatii.

7. Orientarea catre nevoile comunitatii locale si ecleziastice
- Mentinerea legaturii cu reprezentatii comunitatii locale pentru implicarea in
diverse proiecte n folosul si in acord cu nevoile acesteia,;
- Legatura permanenta cu reprezentantii comunitatii ecleziastice la nivel national si
local pentru implicarea in proiectele acesteia sau pentru derularea de proiecte
comune.

8. Transparenta si comunicarea rezultatelor activitatii academice si manageriale.

- Comunicarea periodica a rezultatelor activitatii academice si administrative catre
mediul ecleziastic (conducerea si reprezentatii Bisericii Adventiste de Ziua a
Saptea din Romaénia);

- Asigurarea accesului liber la informatiile legate de Universitate, in conformitate cu
cerintele legale.

RECTOR,
Conf. univ. dr. Roxana Paraschiv
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